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Rada Nadzorcza spotki pod firma Noble Financials Spotka Akcyjna z siedzibag w Warszawie przy ulicy
Adama Naruszewicza 27, 02-627 Warszawa, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000315354, posiadajacej NIP: 701-015-01-
53 oraz REGON: 141599588 (,,Spétka”), sprawujac staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
jej dziedzinach, stosownie do postanowien Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spotek
handlowych (Dz.U. Nr 94, poz. 1037 ze zm.) (,,Kodeks spotek handlowych™) przedktada Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu, Akcjonariuszom Spotki, sprawozdanie z jej dziatalnosci w okresie od
1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku.

Niniejsze sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki sporzadzone zostalo zgodnie z wymaganiami ujetymi
w ,,Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW 2016” oraz Dobrych Praktykach Spotek
Notowanych na GPW 2021”.

Organizacj¢ oraz sposob dzialania Rady Nadzorczej Spoltki okresla Regulamin Rady Nadzorczej Spotki
uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza Spotki w dniu 29 czerwca 2011 roku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy albo na
wniosek Zarzadu lub innego cztonka Rady Nadzorczej, przy czym pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej
nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego
miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia, na ktorym wybrani zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowe;j
kadencji. Jezeli posiedzenie nie zostanie zwolane w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje
Zarzad. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek obrad oraz powinno by¢
przekazane kazdemu czlonkowi Rady Nadzorczej na piSmie na co najmniej 7 (siedem) dni przed dniem
posiedzenia. Zaproszenie powinno okresla¢ date, godzing, miejsce oraz porzadek obrad posiedzenia.
Zmiana przekazanego czlonkom Rady Nadzorczej porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej moze
nastgpic¢ tylko i wytacznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
i zaden z nich nie wnibst sprzeciwu co do zmiany porzadku obrad w calosci lub w czesci. Posiedzenia
Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci cztonek
Rady Nadzorczej upowazniony do tego na pisSmie przez Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly na posiedzeniu w glosowaniu jawnym, chyba ze na wniosek
ktoregokolwiek z cztonkow Rady Nadzorczej zostanie uchwalone glosowanie tajne nad okreslong
sprawa. W kwestiach dotyczacych wyboru i odwotania czlonka lub cztonkéw Zarzadu oraz
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, uchwaty podejmowane sg obligatoryjnie w gtosowaniu tajnym.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal, poprzez oddanie swojego glosu
na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Ponadto Rada Nadzorcza moze
podejmowac uchwaly w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtosc.



1.1.

1.2.

Sprawozdanie z dzialalnosci Rady Nadzorczej Noble Financials Spolka Akcyjna
w okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku

Sklad Rady Nadzorczej
Na dzien bilansowy 31 grudnia 2021 roku sktad Rady Nadzorczej Spotki byt nastepujacy:
» Karol Skrobanski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
» Krystyna Bachmann-Wardyn — Cztonek Rady Nadzorczej
* Lukasz Kruczyk — Cztonek Rady Nadzorcze;j
» Jarostaw Galas — Cztonek Rady Nadzorczej
» Alec Yurevich Fesenko — Cztonek Rady Nadzorczej
» Bartlomiej Gajecki — Cztonek Rady Nadzorczej.

W okresie sprawozdawczym wystapity zmiany w sktadzie osobowym Rady Nadzorczej Spotki,
a mianowicie:

* w dniu 30 marca 2021 roku w trybie kooptacji, o ktérym mowa w §21. ust. 3 Statutu
Spotki, do Rady Nadzorczej Spotki powotano Pana Jarostawa Galasa;

* w dniu 20 pazdziernika 2021 roku do Spotki wplyngto o$wiadczenie Pani Olgi
Grzegorczyk o rezygnacji z dalszego cztonkostwa w Rady Nadzorczej Spotki ze skutkiem
na dzien 20 pazdziernika 2021 roku;

* W dniu 21 pazdziernika Rada Nadzorcza Spoétki powolala Pana tukasza Kruczyka do
Rady Nadzorczej Spotki, dziatajac w trybie kooptacji, o ktorym mowa w § 21 ust. 3
Statutu Spotki.

Po dniu sporzadzenia sprawozdania rezygnacje z dalszego cztonkostwa w Radzie Nadzorczej
ztozyli Barttomiej Gajecki oraz Lukasz Kruczyk (dn. 11 marca 2022 roku). W dniu 14 marca
2022 roku Rada Nadzorcza Spotki dziatajac w trybie kooptacji, o ktéorym mowa w § 21 ust. 3
Statutu Spotki powotata nowego Cztonka Rady Nadzorczej Spotki - Krzysztofa Matunowicza.

Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki nie prowadza dziatalnosci ktora bytaby konkurencyjna
wobec dzialalnosci Spotki. Nie sg rowniez wspolnikami w konkurencyjnej spotce cywilnej lub
spotce osobowej badz cztonkami organu konkurencyjnej spotki kapitatowej lub czlonkami organu
jakiejkolwiek innej konkurencyjnej osoby prawnej.

Ponadto, Czlonkowie Rady Nadzorczej Spotki nie sg wpisani do Rejestru Dluznikow
Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym oraz
spetniaja wszelkie kryteria niezaleznosci.

Forma i tryb wykonywania nadzoru

Rada Nadzorcza Spoéiki oraz jej poszczeg6lni Czitonkowie sprawowali nadzor nad dziatalno$cig
Spotki zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa, Statutem Spoiki, Regulaminem Rady
Nadzorczej Spotki oraz zasadami tadu korporacyjnego zapisanymi w ,,Dobrych Praktykach
Spotek Notowanych na GPW 2016 oraz ,,.Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW
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1.3.

2021”. Rada Nadzorcza Spotki sprawowala cykliczny nadzor nad dziatalnoscia Spotki w
glownych obszarach jej dziatalnosci. Rada Nadzorcza odbywajac swoje posiedzenia zajmowata
si¢ wszystkimi sprawami, ktore zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa oraz
Statutem Spoiki, nalezg do kompetencji Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza stuzyla Zarzadowi
Spotki glosem doradczym. Zarzad wielokrotnie otrzymywal od Rady Nadzorczej wsparcie
decyzyjne dla swoich dziatan jak rowniez wymagane akceptacje i zgody na dokonanie istotnych
czynnosci 1 zawieranie istotnych transakcji zgodnie ze Statutem Spotki.

Komitety dzialajace przy Radzie Nadzorczej Spolki

W dniu 19 pazdziernika 2017 roku Rada Nadzorcza Spotki podjeta uchwate na mocy ktorej
powotata Komitet Audytu Spotki, dziatajacy jako organ pomocniczy Rady Nadzorczej Noble
Financials S.A. Komitet Audytu spetnial kryteria niezaleznosci oraz pozostale wymagania
okreslone w art. 128 ust. 1 i art. 129 ust. 1,3,5 i 6 ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorcze publicznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1089).

W dniu 9 grudnia 2019 roku Rada Nadzorcza Spoétki postanowila, majac na uwadze brak
przekroczenia wielkosci wskaznikow okre§lonych w art. 128 ust. 4 pkt 4 Ustawy z dnia 11 maja
2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, 0 powierzeniu
sprawowania funkcji Komitetu Audytu, w celu wykonywania obowiazkéw Komitetu Audytu
okreslonych w Ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym, w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, jak rbwniez
W rozporzqdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r.
w sprawie szczegotowych wymogow dotyczqcych ustawowych badan sprawozdan finansowych
Jjednostek interesu publicznego, uchylajgcego decyzje Komisji 2005/909/WE, Radzie Nadzorczej
Spotki.

Rada Nadzorcza Spétki podejmujgc uchwate w sprawie powotania Komitetu Audytu Spotki
przestrzegata wszelkich przepisow dotyczacych powotania, sktadu i funkcjonowania komitetu
audytu, w tym dotyczacych speinienia przez jego czlonkow kryteriow niezaleznosci oraz
wymagan odno$nie posiadania wiedzy i umiej¢tnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spotka
oraz w zakresie rachunkowos$ci lub badania sprawozdan finansowych. Komitet Audytu Spotki
wykonywat zadania Komitetu Audytu przewidziane w obowiazujacych przepisach.

Rada Nadzorcza, ktorej powierzono funkcje Komitetu Audytu, wykonywata zadania Komitetu
Audytu przewidziane w aktualnie obowiazujacych przepisach prawa.

W dniu 18 pazdziernika 2021 roku, z uwagi na zakonczenie roku obrotowego 2020, nastgpita
konieczno$¢ dokonania przez Rade¢ Nadzorcza oceny, czy Spotka spemia w dalszym ciagu
wymagania pozwalajace na powierzenie Radzie Nadzorczej penienie funkcji Komitetu Audytu.
Rada Nadzorcza Spotki stwierdzita, ze Spotka na koniec danego roku obrotowego oraz na koniec
roku obrotowego poprzedzajacego dany rok obrotowy nie przekroczyta co najmniej dwoch z
nastepujacych trzech wielkosci:

17.000.000 zt — w przypadku sumy aktywow bilansu na koniec roku obrotowego;

34.000.000 zt — w przypadku przychodow netto ze sprzedazy towarow i produktow za rok
obrotowy;

50 0s6b — w przypadku $redniorocznego zatrudnienia w przeliczeniu na pelne etaty;
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wobec czego petnienie funkcji Komitetu Audytu w celu wykonywania obowigzkow Komitetu
Audytu moze by¢ w dalszym ciagu powierzone Radzie Nadzorczej w roku obrotowym 2021.
Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 18 pazdziernika 2021 roku podj¢ta uchwate w sprawie
kontynuowania petnienia przez Rad¢ Nadzorcza Noble Financials S.A. funkcji Komitetu Audytu
w roku obrotowym 2021. Rada Nadzorcza Spotki sprawujaca obowiazki Komitetu Audytu, w
analizowanym spetniata kryteria niezaleznosci oraz pozostate wymagania okreslone w art. 128
ust. 1 i art. 129 ust. 1,3,5 i 6 ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorcze publicznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1415).

Cztonkiem Rady Nadzorczej posiadajacym wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych jest Pani Krystyna Bachmann-Wardyn ktéra ukonczyta studia
na wydziale ekonomiczno-spotecznym Szkoty Gtownej Planowania i Statystyki (obecnie: Szkota
Glowna Handlowa). Pani Krystyna Bachmann-Wardyn biegle wiada jezykiem angielskim,
rosyjskim, niemieckim i francuskim, w latach 2003-2010 pracowata jako osoba odpowiedzialna
za sprzedaz nieruchomos$ci mieszkaniowych obecnie zajmuje si¢ zawodowo Wwynajmem
i zarzadzaniem nieruchomos$ciami. Pani Krystyna Bachmann-Wardyn pracowala jako specjalista
ds. zakupow wspolpracujac z takimi podmiotami jak PepsiCo i innymi podmiotami
zagranicznymi. Aktualnie petni funkcj¢ prezesa zarzadu w spotkach: Noble A4R Sp. z 0.0., Noble
Property Sp. z 0.0., Noble U5 Sp. z 0.0., Noble P4R Sp. z 0.0., Venuer Immobilier Pologne Sp. z
0.0. 1 Noble Capital Sp. z 0.0., ktore nie sg podmiotami konkurencyjnymi w stosunku do Spotki.
Pani Krystyna Bachmann-Wardyn posiada rowniez wiedz¢ i umiejetno$ci w zakresie branzy,
w ktorej dziata Spotka.

Cztonkiem Rady Nadzorczej posiadajacym wiedze 1 umiejetnosci w zakresie branzy, w ktorej
dziala Emitent jest réwniez Pan Alec Fesenko ktory jest absolwentem George Washington
University, na ktérym ukonczyt studia menedzerskie oraz szkol¢ prawa. W dotychczasowej
karierze zawodowej pracowal jako manager, petnit takze funkcje cztonka zarzadu w spotkach
telekomunikacyjnych, IT i spozywczych dziatajacych m. in. na terenie Standw Zjednoczonych.
Pan Alec Fesenko specjalizuje si¢ w negocjacjach miedzynarodowych, strategicznym planowaniu
inwestycji, akwizycjach, pozyskiwaniu kapitalu oraz prawnych aspektach prowadzenia
miedzynarodowej dziatalno$ci gospodarcze;j.

W dniu 27 lutego 2018 roku Komitet Audytu Spotki opracowat oraz przyjal Polityke wyboru
firmy audytorskiej przeprowadzajacej badania sprawozdan finansowych Spoétki oraz Polityke
$wiadczenia przez firme¢ audytorska przeprowadzajaca badanie, przez podmioty powiazane z ta
firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug nie bedacych
badaniem. Wyzej wymienione dokumenty zostaty wdrozone 1 w dalszym ciggu stosowane przez
Spotke, a w szczegolnosci przez Rade Nadzorcza Spoltki ktdrej powierzono sprawowanie funkcji
Komitetu Audytu.

Glownymi zalozeniami Polityki wyboru firmy audytorskiej przeprowadzajacej badania
sprawozdan finansowych Spotki jest okreSlenie zasad oraz dyrektyw postgpowania podczas
procesu majgcego na celu wybdr firmy audytorskiej uprawnionej do przeprowadzenia
ustawowego badania i przegladu sprawozdan finansowych Spoétki podlegajacych ustawowemu
badaniu i przegladowi przez firme¢ audytorskg wedlug wymogow miedzynarodowych standardow
badania. Wybor jest dokonywany z uwzglednieniem zasad bezstronnosci i niezaleznosci firmy
audytorskiej oraz analizy prac realizowanych przez nig w Spolce, a wykraczajacych poza zakres
badania sprawozdania finansowego celem uniknigcia konfliktu interesow. Ponadto, na kazdym
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etapie procedury wyboru firmy audytorskiej do badania i przegladu rocznych i $rédrocznych
Sprawozdan finansowych spoétka kontroluje i monitoruje niezalezno$¢ bieglego rewidenta i firmy
audytorskiej. Komitet Audytu na etapie przygotowywania rekomendacji, a nastgpnie Rada
Nadzorcza podczas dokonywania finalnego wyboru kierujg si¢ nastgpujacymi wytycznymi
dotyczacymi podmiotu uprawnionego do badania:

— znajomo$¢ branzy i specyfiki dzialalno$ci Spolki, ze szczegdlnym uwzglednieniem
kwestii prawno-podatkowych oraz dotyczacych sprawozdawczosci finansowej, majacych
znaczenie dla oceny ryzyka badania sprawozdania finansowego oparta na
dotychczasowym doswiadczeniu podmiotu w badaniu sprawozdan jednostek o podobnym
do Spoiki profilu dziatalnosci;

—  dotychczasowe posiadane doswiadczenie podmiotu w badaniu sprawozdan finansowych
spotek notowanych na Gieldzie Papierow WartoSciowych w Warszawie S.A.;

—  mozliwos¢ zapewnienia $wiadczenia pelnego zakresu ustug okreslonych przez Spotke
(badanie sprawozdan jednostkowych, badania sprawozdan skonsolidowanych, przeglady
srodroczne, itp.);

— poziom oferowanej ceny za §wiadczone ustugi;

— ilo$¢ pracownikow dedykowanych do prowadzenia badania oraz ich kwalifikacje
zawodowe 1 doSwiadczenie;

—  mozliwos$¢ przeprowadzenia badania w terminach okre§lonych przez Spotke;
— dotychczasowa wspoétpraca podmiotu uprawnionego do badania ze Spotka.

Zakazane jest wprowadzanie jakichkolwiek klauzul umownych, ktére nakazywatyby Radzie
Nadzorczej wybor podmiotu uprawnionego do badania sposrod okreslonej kategorii lub wykazu
podmiotow uprawnionych do badania. Klauzule takie sa niewazne z mocy prawa. Spotka
powiadamia bezposrednio i niezwlocznie wilasciwe organy, o ktéorych mowa w art. 20
Rozporzadzeniu 537/2014, o wszelkich podejmowanych przez strony trzecie probach narzucenia
takiej klauzuli umownej lub wptywania w inny niewtasciwy sposéb na decyzje co do wyboru
bieglego rewidenta lub firmy audytorskiej.

Gléwnymi zalozeniami Polityki $§wiadczenia przez firm¢ audytorska przeprowadzajaca badanie,
przez podmioty powigzane z ta firma audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug nie bgdacych badaniem jest okre$lenie zasady $wiadczenia przez firme
audytorska przeprowadzajaca badanie, przez podmioty powigzane z ta firmg audytorskg oraz
przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug nie bedacych badaniem.

Zgodnie z przyjeta polityka ustugami dozwolonymi ktore moga by¢ $wiadczone przez firme
audytorska przeprowadzajacg badanie w Spolce, jej podmiot powigzany badz czlonka sieci do
ktorej nalezy dana firma sa:

— ustugi, o ktorych mowa w art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu
bankoéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych;

— ushugi:

przeprowadzania procedur nalezytej starannosci (due dilligence) w zakresie kondycji
ekonomiczno-finansowej,
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wydawania listow poswiadczajacych — wykonywane w zwigzku z prospektem
emisyjnym badanej jednostki, przeprowadzane zgodnie z krajowym standardem
ustug pokrewnych i polegajace na przeprowadzaniu uzgodnionych procedur;

ustugi atestacyjne w zakresie informacji finansowych pro forma, prognoz wynikéw
lub wynikow szacunkowych, zamieszczane w prospekcie emisyjnym badanej
jednostki;

badanie historycznych informacji finansowych do prospektu, o ktorym mowa
w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r.
wykonujacym dyrektywe 2003/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
informacji zawartych w prospektach emisyjnych oraz formy, wlaczenia przez
odniesienie i publikacji takich prospektéw emisyjnych oraz rozpowszechniania
reklam;

weryfikacja pakietow konsolidacyjnych;

potwierdzanie speinienia warunkow zawartych umow kredytowych na podstawie
analizy informacji finansowych pochodzgcych ze zbadanych przez dang firme
audytorska sprawozdan finansowych;

ustugi atestacyjne w zakresie sprawozdawczosci dotyczacej tadu korporacyjnego,
zarzadzania ryzykiem oraz spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu;

ustugi polegajace na ocenie zgodno$ci informacji ujawnianych przez instytucje
finansowe i firmy inwestycyjne z wymogami w zakresie ujawniania informacji
dotyczacych adekwatnosci kapitalowej oraz zmiennych sktadnikéw wynagrodzen;

po$wiadczenia dotyczace sprawozdan lub innych informacji finansowych
przeznaczonych dla organéw nadzoru, rady nadzorczej lub innego organu
nadzorczego spotki lub wihascicieli, wykraczajace poza zakres badania ustawowego i
majgce pomodc tym organom w wypetnianiu ich ustawowych obowigzkow.

Swiadczenie powyzszych ustug mozliwe jest jedynie w zakresie niezwigzanym z polityka
podatkowa Spolki, po przeprowadzeniu przez Komitet Audytu oceny zagrozen i zabezpieczen
niezaleznoéci. Swiadczenie przez bieglych rewidentow, firmy audytorskie lub cztonkow ich sieci
niektorych ustug innych niz ushugi badania ustawowego (ustug niebedacych badaniem
sprawozdan finansowych) na rzecz Spotki moze zagrozi¢ ich niezalezno$ci. Zakazuje si¢ zatem
swiadczenia niektorych ustug niebedgcych badaniem sprawozdan finansowych, na rzecz Spotki,
w nastepujacych okresach:

— w okresie od rozpoczecia badania danego okresu sprawozdawczego do wydania
sprawozdania z badania;

— w roku obrotowym bezpo$rednio poprzedzajacym okres sprawozdawczy
Zgodnie z przyjeta polityka ustugami zabronionymi sg:
— ushugi podatkowe dotyczace:
przygotowywania formularzy podatkowych;
podatkow od wynagrodzen;

zobowigzan celnych;
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identyfikacji dotacji publicznych i zachg¢t podatkowych, chyba ze wsparcie biegtego
rewidenta lub firmy audytorskiej w odniesieniu do takich ustug jest wymagane
prawem;

wsparcia dotyczacego kontroli podatkowych prowadzonych przez organy podatkowe,
chyba ze wsparcie biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej w odniesieniu do takich
kontroli jest wymagane prawem;

obliczania podatku bezposredniego i posredniego oraz odroczonego podatku
dochodowego;

swiadczenia doradztwa podatkowego;

ustugi obejmujace jakikolwiek udzial w zarzadzaniu lub w procesie decyzyjnym badane;j
jednostki;

prowadzenie ksiegowos$ci oraz sporzadzanie dokumentacji ksiegowej i1 sprawozdan
finansowych;

ustugi w zakresie wynagrodzen;

opracowywanie i wdrazanie procedur kontroli wewnetrznej lub procedur zarzadzania
ryzykiem zwigzanych z przygotowywaniem lub kontrolowaniem informacji finansowych
lub opracowywanie i wdrazanie technologicznych systeméw dotyczacych informacji
finansowej;

ustugi w zakresie wyceny, w tym wyceny dokonywane w zwigzku z uslugami
aktuarialnymi lub uslugami wsparcia w zakresie rozwigzywania sporow prawnych;

ustugi prawne obejmujace:

udzielanie ogolnych porad prawnych;

negocjowanie w imieniu badanej jednostki;

wystepowanie w charakterze rzecznika w ramach rozstrzygania sporu;
ustugi zwiagzane z funkcjg audytu wewngtrznego badanej jednostki;

ustugi zwigzane z finansowaniem, strukturg kapitatowa i alokacja kapitalu oraz strategia
inwestycyjng klienta, na rzecz ktérego wykonywane jest badanie, z wyjatkiem
$wiadczenia ustug atestacyjnych w zwiazku ze sprawozdaniami finansowymi, takich jak
wydawanie listow poswiadczajacych w zwigzku z prospektami emisyjnymi badanej
jednostki;

prowadzenie dziatan promocyjnych i prowadzenie obrotu akcjami lub udziatami badane]
jednostki na rachunek wlasny lub gwarantowanie emisji akcji lub udzialow badane;j
jednostki;

ustugi w zakresie zasobow ludzkich w odniesieniu do:

kadry kierowniczej moggcej wywieraé znaczgcy wplyw na przygotowywanie
dokumentacji rachunkowej lub sprawozdan finansowych podlegajacych badaniu
ustawowemu, jezeli takie ustugi obejmujg: — poszukiwanie lub doboér kandydatow
na takie stanowiska, lub — przeprowadzanie kontroli referencji kandydatéw na takie
stanowiska;
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opracowywania struktury organizacyjnej;

kontroli kosztow.

Ocena rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spoélki za rok obrotowy
2021 i sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci w 2021 roku oraz wniosku Zarzadu
Spétki w sprawie sposobu podzialu zysku wypracowanego przez Spoltke w roku
obrotowym 2021.

Rada Nadzorcza Spotki dziatajac na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych dokonata
oceny rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spoétki sporzadzonego za okres od
1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku, a takze sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki w roku obrotowym 2021.

W ramach przyznanych Radzie Nadzorczej kompetencji, Rada Nadzorcza Spoétki dokonata
szczegotowej oceny w zakresie zgodnosci z ksiggami i dokumentami oraz ze stanem faktycznym:

» sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia
2021 roku;

» rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Noble Financials S.A. za okres 12
miesiecy zakonczonych 31 grudnia 2021 roku, obejmujacego:

wprowadzenie,

bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2021 roku, ktory po stronie aktywow i pasywow
wykazuje kwote 40.739.438,05 zi,

rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku
wykazujacy zysk w kwocie 32.577.915,93 zt,

zestawienie zmian w kapitale wlasnym za okres od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia 31
grudnia 2021 roku wykazujace zwigkszenie kapitatu wtasnego o kwote 40.077.915,93 zt,

rachunek przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021
roku wykazujacy zwigkszenie stanu srodkow pienieznych o kwotg 4.240,30 zt,

dodatkowe informacje i objasnienia.

Po przeprowadzeniu wnikliwej analizy Rada Nadzorcza Spétki stwierdza, iz roczne jednostkowe
sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2021, a takze sprawozdanie Zarzadu
z dziatalno$ci Spotki w roku obrotowym 2021 sg zgodne z ksiggami i dokumentami, a takze ze
stanem faktycznym.

Rada Nadzorcza Spoétki rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu ich zatwierdzenie.

Rada Nadzorcza Spoétki ocenita rowniez wniosek Zarzadu Spotki w sprawie sposobu podziatu
zysku wypracowanego przez Spotke w roku obrotowym 2021.

Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje wniosek Zarzadu Spoétki aby zysk netto, wypracowany
przez Spotke w okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku na poziomie
32.577.915,93 zt przeznaczy¢ na pokrycie straty z lat ubiegltych w czesci 29.971.628,66 zt oraz w
czesci 2.606.233,27 zt przeznaczy¢ na kapitat zapasowy Spoiki.
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Ocena sytuacji Spolki

Rada Nadzorcza Spotki po zapoznaniu si¢ z rocznym jednostkowym sprawozdaniem finansowym
Spotki, wynikami Spotki oraz planami przysztego rozwoju, wyrazita pozytywna opini¢ odnosnie
sytuacji Spoltki i jej przysztego rozwoju oraz rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu podjgcie
uchwaty o dalszym istnieniu Spotki.

Ocena systemu kontroli wewnetrznej oraz systemu zarzadzania ryzykiem istotnym
dla Spotki w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2021 roku

Za system kontroli wewnetrznej w Spolce i skutecznos¢ jego funkcjonowania odpowiedzialny
jest Zarzad Spoétki oraz Rada Nadzorcza sprawujaca funkcje Komitet Audytu Spotki, ktorzy na
biezaco monitorujg zmiany wymagane przez przepisy i regulacje zewngtrzne odnoszace si¢ do
wymogow  sprawozdawczosci  gieldowej. Kontrola wewnetrzna  jest  instrumentem
wspomagajacym proces zarzadzania i podejmowania decyzji oraz zapobiegania i wykrywania
btedow, naduzy¢ oraz wszelkich przejawow nieprawidtowosci.

W dniu 19 pazdziernika 2017 roku Rada Nadzorcza Spoéiki podjeta uchwate na mocy ktorej
powotata Komitet Audytu Spotki, dziatajacy jako organ pomocniczy Rady Nadzorczej Noble
Financials S.A.

Spotka na biezaco monitoruje swoja ptynnos¢ i dba o nalezyty jej poziom. Ponadto, nadzér oraz
biezace dzialania w zakresie sptywu naleznosci prowadzone sg w oparciu o opracowang
procedure windykacyjna.

W strukturze Spotki nie wyodrgbniono jednostki odpowiedzialnej za realizacje w systemie
nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance), a zarzadzanie compliance, tj. dziatania
majace na celu zabezpieczenie przestrzegania norm prawnych oraz przyjetych przez Spotke
regulacji wewnetrznych zapewnione sa przede wszystkim przez Zarzad Spotki i Komitet Audytu
Spotki. W ocenie Rady Nadzorczej, po uzyskaniu uprzedniej opinii Komitetu Audytu Spotki,
Spotka prawidlowo dokonuje procesu wdrazania obowigzujacego prawa, tak, aby wszystkie
regulacje, przepisy i1 standardy zostaly w jasny i przejrzysty sposdb wprowadzone oraz
w nalezyty sposob zastosowane.

Za wdrozenie 1 utrzymanie skutecznych systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance, oraz funkcji audytu wewnetrznego odpowiada gtownie Komitet Audytu oraz Zarzad
Spotki. W ocenie Rady Nadzorczej Spotki Zarzad oraz Komitet Audytu, w trakcie biezacej pracy
prawidtowo wykonywali swoje prace w analizowanym roku 2020.

Ocena sposobu wypelniania przez Spolke obowigzkéw informacyjnych w kwestii
stosowania Ladu Korporacyjnego oraz informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez Spoétke

Rada Nadzorcza Spotki, stosownie do zasady 2.11.4. Dobrych Praktyk 2021 dokonala oceny
wypehiania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypelniania obowigzkow
informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach
dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
warto$ciowych.

Strona 8 z 10



Rada Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie Uchwatg Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca
2021 r. przyjeta nowe zasady tadu korporacyjnego dla spotek notowanych na Glownym Rynku
GPW — ,,.Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021 (Dobre Praktyki 2021).

Spotka wraz z wejsciem w zycie Dobrych Praktyk 2021 tj. z dniem 1 lipca 2021 r. stosuje zasady
fadu korporacyjnego zawarte w Dobrych Praktykach 2021, o czym poinformowata opini¢
publiczng wypetniajac tym samym obowigzek wynikajacy z Regulaminu GPW.

Zgodnie z wymogami z § 70 ust. 6 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018
r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rOwnowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (dalej Rozporzadzenie) w sprawozdaniu
Zarzadu z dziatalno$ci Spotki w 2021 roku, Spotka zawarla o§wiadczenie o stosowaniu tadu
korporacyjnego.

Rada Nadzorcza zapoznala si¢ z ww. o$wiadczeniem o stosowaniu tadu korporacyjnego
zamieszczonym Ww omawianych sprawozdaniach Zarzadu. O$wiadczenia te w sposob
szczegotowy opisuja zagadnienia z zakresu tadu korporacyjnego i1 zawierajag informacje
wymagane przez Rozporzadzenie.

Ponadto Spotka zamieszcza na swojej stronie internetowej informacj¢ na temat stanu stosowania
zasad i rekomendacji zawartych w powyzszym dokumencie.

W oparciu o opublikowane przez Spotke ww. dokumenty oraz na podstawie posiadanych
informacji oraz wiedzy nt. sposobu wypelniania obowiazkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania tadu korporacyjnego w Spoéice, Rada Nadzorcza w okresie sprawozdawczym nie
stwierdzila naruszen

w sporzadzaniu badz terminowosci publikacji wymaganych informacji. W ocenie Rady
Nadzorczej informacje 1 wyjasnienia dotyczace zakresu stosowania przez Spotke fadu
korporacyjnego sg przedstawione w sposob przejrzysty i wyczerpujacy.

Samoocena pracy Rady Nadzorczej w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia
2021 roku

Rada Nadzorcza Noble Financials S.A. w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2021 roku
realizowala powierzone jej zadania. Sktad Rady Nadzorczej Spotki stanowia osoby posiadajace
stosowna wiedze oraz dos$wiadczenie zapewniajace nalezyta realizacje obowiazkow Rady
Nadzorczej Spotki. Rada Nadzorcza Spotki w trakcie realizacji cigzacych na niej zadan
niezwlocznie reagowala na wystepujace w roku 2021 sytuacje, niejednokrotnie wykorzystujac
mozliwo$¢ porozumiewania si¢ na odlegtos$¢ przez Cztonkéw Rady Nadzorczej migdzy soba oraz
Zarzadem Spoéiki. Sprawne dziatanie Rady Nadzorczej Spoétki miato rowniez przelozenie na
prawidlowa realizacje przez Spotke przyjetej strategii w roku 2021. Zaangazowanie
i dyspozycyjnos¢ Cztonkéw Rady Nadzorczej zapewnily prawidtowy nadzoér nad dziatalno$cia
Spotki. Jednoczesnie w ocenie Rady Nadzorczej pozostate obowiazki zawodowe jej cztonkow
w zaden sposdb nie wplynely na realizacje przez Rad¢ Nadzorczg jej ustawowych 1 statutowych
obowigzkéw. Rada Nadzorcza dokonuje pozytywnej oceny swojej dzialalnosci w roku
obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2021 roku.
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Warszawa, dn. 23 sierpnia 2022 r.

Podpisy czlonkéw Rady Nadzorczej Spélki:

1. Karol Skrobanski

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki

2. Krystyna Bachmann-Wardyn
Cztonek Rady Nadzorczej Spotki

3. Jarostaw Galas

Cztonek Rady Nadzorczej Spotki

4, Alec Yurevich Fesenko

Cztonek Rady Nadzorczej Spotki

5. Krzysztof Malunowicz

Cztonek Rady Nadzorczej Spotki
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